
CODICE ETICO 

1. Premessa 

Il presente Codice Etico definisce i principi e i valori ai quali si ispira l’attività di ARTE VENETA, con sede in 
VEGGIANO (PD), operante nel settore della produzione artigianale di pelletteria conto terzi. 

L’azienda svolge la propria attività nel rispetto dei principi di legalità, correttezza, responsabilità professionale e 
rispetto delle persone, impegnandosi a mantenere rapporti trasparenti e affidabili con clienti, fornitori e 
collaboratori. 

Il Codice Etico rappresenta un riferimento per tutte le persone che collaborano con l’azienda e orienta i 
comportamenti nelle attività lavorative quotidiane. 

2. Legalità e rispetto delle normative 

L’azienda opera nel pieno rispetto delle leggi e delle normative vigenti, in particolare in materia di: 

• diritto del lavoro 

• sicurezza sul lavoro 

• tutela ambientale 

•  normativa fiscale e commerciale 

Ogni attività aziendale deve essere svolta nel rispetto della legalità e dei principi di correttezza professionale. 

3. Rapporti con i clienti 

L’azienda si impegna a costruire rapporti con i propri clienti basati su: 

• affidabilità e professionalità 

• rispetto delle specifiche tecniche richieste 

• qualità delle lavorazioni 

• puntualità nelle consegne 

• comunicazione chiara e trasparente 

I modelli, i prototipi, i disegni tecnici e tutte le informazioni ricevute dai clienti sono trattati con massima 
riservatezza. 

4. Riservatezza e tutela dei progetti 

Nel settore della pelletteria conto terzi, la tutela della proprietà dei modelli e dei progetti rappresenta un 
elemento fondamentale. L’azienda garantisce che tutte le informazioni tecniche, i modelli, i prototipi e i disegni 
ricevuti dai clienti non vengano divulgati o utilizzati per scopi diversi da quelli concordati. 
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5. Rapporti con i fornitori 

I fornitori vengono selezionati sulla base di criteri di: 

• affidabilità 

• qualità dei materiali e dei servizi 

• rispetto delle normative vigenti 

• correttezza commerciale 

L’azienda promuove rapporti professionali fondati sulla collaborazione e sul rispetto reciproco. 

6. Tutela dei lavoratori 

L’azienda riconosce il valore del lavoro e si impegna a garantire condizioni di lavoro rispettose della dignità delle 
persone. In particolare l’azienda si impegna a: 

• rispettare i diritti dei lavoratori previsti dalla normativa vigente 

•  garantire condizioni di lavoro sicure 

• non utilizzare lavoro minorile 

• non tollerare forme di discriminazione o sfruttamento 

7. Salute e sicurezza sul lavoro 

La sicurezza dei lavoratori rappresenta una priorità per l’azienda. L’azienda si impegna a rispettare le normative 
in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, adottando misure preventive e promuovendo 
comportamenti responsabili durante lo svolgimento delle attività lavorative. 

8. Responsabilità ambientale 

L’azienda presta attenzione alla gestione responsabile delle risorse e alla riduzione degli sprechi. In particolare 
promuove pratiche orientate alla sostenibilità, tra cui: 

•  l’utilizzo di materiali di imballaggio riciclati o riciclabili 

• la corretta gestione dei rifiuti derivanti dalle lavorazioni 

• l’uso responsabile dei materiali impiegati nei processi produttivi. 

9. Applicazione del Codice Etico 

Il rispetto dei principi contenuti nel presente Codice Etico è considerato parte integrante dell’attività aziendale. 
Tutti i collaboratori sono tenuti a operare in modo coerente con i valori e i principi qui descritti. 

Veggiano, 28/05/2026 

Roberta Capitanio 
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